Viomio um gaedi a
fristundaheimilum
Reykjanesbaejar



I Reykjanesbze eru starfreekt fristundaheimili fyrir
nemendur ( 1. - 4. bekk vid hvern grunnskéla eftir ad
hef8bundnum skdladegi lykur til kl. 16:15. Fristundaheimilin
bjoda upp a skipulagda og metnadarfulla

témstundadagskrd par sem
allir nemendur geta fundid Fristundaheimili er fristundavettvangur

. . . . barna med dherslu d val barna, frjdlsan
el tth}/aa Y' 8 i t:t heefi. leik og fj6lbreytileika i vifangsefnum og
Meginmarkid starfsins er ad umbhverfi. Vid skipulag pjénustu

e

i pvi felist lifsgaedi fyrir fristundaheimila skal tekid mid af

po6rfum, proska og dhuga hvers og eins.“

bérnin sem og starfsmenn Lég um grunnskdla nr. 91/2008, 33. gr. a.

fristundaheimilanna.

Stefna Reykjanesbaejar til2030

[ stefnu Reykjanesbasjar til 2030 [ krafti fjélbreytileikans
er 16gd ahersla d@ a8 Reykjanesbaer sé fjolskylduveenn baer
sem proski og nzeri heefileika allra i gegnum 6flugt skéla-,
iprétta- og menningarstarf. A3 skapa fleiri teekifeeri fil
samvista fjélskyldna med aukinni sampeettingu skélastarfs
vid ipréttir og témstundir barna. Starfid &
fristundaheimilum tekur mid af stefnuaherslunum med
Bérnin mikilvaegust i forgrunni par sem byggt er &
styrkleikum nemenda og studlad ad jofnum taekifeerum
fyrir 61l b&rn.

Starfsemi fristundaheimila tekur einnig mid af skilgreiningu
a hlutverki, leidarljosum, markmidum og vidmidum fyrir
starf & fristundaheimilum sem starfshdépur & vegum
Mennta- og menningarmalaraduneytisins setti fram i
febraar 2018.



Gadastarfa fristundaheimilum
Leidarljés fristundaheimilanna er ad bjéda bérnum upp a
patttdku i fjolbreyttu fristunda- og

@ témstundastarfi an adgreiningar

med pad ad markmidi ad efla

BORNIN MIKILVEGUST sjalfstraust og félagsfaerni peirra i

Stydjum born svo bau blomstri { gegnum leik og starf. bar er 16g8
fiolskyldunni, skélum, iprottum og S e e, . ,

tomstundum til a8 auka kraft ahersla & frjalsan leik og 6formlegt

samfélagsins.

nam barna med virkri patttoku f
fristundastarfi par sem hver og
einnfeerstudning vid heefi. Bodid er upp a vidfangsefnijafnt
inni sem (ti { sty8jandi umhverfi sem haefir pérfum, proska
og styrkleika peirra svo ad pau fai notid bernsku sinnar.

Logd er ahersla @ ad bornum 1idi vel, pau séu o6rugg,
heilbrigd og gl6d. Jafnrétti er lykilpattur i starfinu pannig
ad oll bérn fai ad blémstra & eigin forsendum. Starfid
einkennist af fagmennsku par sem jakveed samskipti,
gagnkveem virding og lydraedislegir starfshaettir eru f
havegum hafdiri peim tilgangi ad eflahaefni barnanna til ad
mota sér sjalfstaedar skodanir og hafa ahrif a umhverfidsitt.

[ fristundastarfinu f4 bornin taekifeeri til ad skiptast &
skodunum vid 6nnur bérn og fullordna, midla malum og
finna sameiginlegar lausnir og eru hvétt til ad tja skodanir
sinar & markvissan og uppbyggilegan hatt. Unnid er ad pvi
ad raekta heefileika barna til tjaningar og skdépunar  peim
tilgangi ad styrkja sjalfsmynd peirra og samskiptaheefni.



Bornin hafa ahrif 4 starfid og adstaedur med pvi ad hafa
daglega val um &hugaverd og ograndi vidfangsefni til ad
takast 4 vid. Med pvi ad skipuleggja starfid med tilliti til
aldurs og proska barna par sem ahersla er 16g8 & styrkleika
peirra og &huga eykur pad Iikurnar & patttoku i
fristundastarfi.

Reykjanesbzer er heilsueflandi

samfélag sem midar ad pvi ad proéa

samfélagslegan ramma utan um

markvissa og heildreena

heilsueflingu allra aldurshépa og par

med barna & fristundaheimilum.

L6gd er dhersla 4 géda neeringu,

markvissa daglega hreyfingu og

reglubundna ativeru. Neerumhverfi fristundaheimiliser nytt
til pess ad maeta dhuga, forvitni og dskorunum barnanna.

Nanari Gtfeerslu & starfi hvers fristundaheimilis er heegt ad
sja i starfsdeetlunum peirra.



Dyrmaetur mannaudur
Pad er stefna Reykjanesbeejar ad 6ll fristundaheimilin hafi
menntadan forstédumann & svidi uppeldis- og/eda
témstunda- og félagsmalafreeda sem ber abyrgd é og hefur
umsjéon med starfseminni. Forstédumadur skipuleggur
starfid i samradi vid skdlastjornendur og starfsmenn
fristundaheimilisins. Hann tekur patt i ad méta stefnu og
framtidarsyn éasamt pvi ad eiga { samskiptum vid
foreldra/forré®amenn  og  veita  skdélasamfélaginu
upplysingar. Leitast er vid ad fristundaleidbeinendur hafi
menntun og/eda reynslu sem nytist i starfi. Allt starfsfélk
fristundaheimila vinnur saman ad Gtfeerslu vidfangsefna og
ad pvi ad skipuleggja kraftmikid skolastarf par sem
Ve margbreytileikanum er fagnad. Umfram allt er

W bad jakvaett i samskiptum og kemur fram vid 4ll
bérn af virdingu og umhyggju.

Leitast er vid ad hlua ad peim audi sem byr i
starfsfélkinu, stydja vid pad og tryggja pvi
vinnuumhverfi sem ytir undir frumkveedi og framsaekni.
Gefur pvi um leid taekifeeri til ad nyta haefileika sina,
dhugamadl og pekkingu i starfi. LOogd er dhersla & ad
starfsfélk hrési og hvetji hvert annad og bornin til
dada og takist & vi® margvislegar askoranir af



Samstarf og samskipti

L&gd er dhersla a virkt samstarf starfsfélks/forstédumanns
fristundaheimilanna vid foreldra, skéla og adra
hagsmunaadila um sameiginleg malefni til pess ad maeta
porfum barnanna sem best. Samskipti starfsfélks og
foreldra fara fram i gegnum Karellen kerfid. Tekid er 4 méti
bérnum og pau kvédd med skipulégdum heetti, pannig ad
lj6st sé hve morg born eru & fristundaheimilinu hverju sinni.

Opnunartimifristundaheimila

Almennur opnunartimi fristundaheimilaer ad loknum
skoladegi til kl. 16:15. Starfstimi fristundaheimilanna er fra
fyrsta skéladegi eftir skdlasetningu til og med sidasta
skoladegi fyrir  skdlaslit. Fristundaheimilin eru lokud
i jolafrii, vetrarfrii, paskafrii, & 4&rshatidardegi,
starfsdogum, jolaskemmtun, skélasetningu og
skélaslitum. A skéladagatali hvers skéla eru tilgreindir
fridagar, starfsdagar og skertir nemendadagar. A skertum
skéladogum nemenda par sem kennsla fellur nidur ad hluta
hefst starfsemi fristundaheimilis strax a8 lokinni kennslu.

Innritun, breytingar og uppsagnir

Opnad er fyrir umséknir i mars ar hvert og er midad vid ad
foreldrar seeki um fyrir 1. jani vegna komandi
skolaars. Seekja skal um dvdl & fristundaheimilum i gegnum
Karellen kerfid. Umsodknir sem berast eftir 1. jani parf ad
skoda sérstaklega med  tilliti  til maonnunar
fristundaheimilanna. Endurnyja parf umsékn fyrir hvert
skélaar. Uppsogn a dvél og feekkun daga & fristundaheimili
parf ad berast fyrir 15. hvers manadar og tekur hin gildi um
naestu manadarmét. Tilkynnt er um uppsdgn eda dskad
eftir breytingu & dvalartima i gegnum Karellen.
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