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Starfsdzetlun sem hér er 16gd fram leggur grunn ad skdlastarfinu fyrir komandi starfsar 2019-2020.
A0 venju fer fram 6flugt préunar- og umbdtastarf enda er Tjarnarsel rikt af metnadarfullum
starfsménnum og frédleiksfisum bérnum. Hlutfall fagmenntadra kennara er med pvi besta sem
gerist og einnig er hlutfall annarra starfsmanna med langa og farszla starfsreynslu mjég gott.
Sem fyrr verdur unnid ad margvislegum verkefnum stérum og smaum. Par bera haest Erasmus+
verkefni { samvinnu vié Landvernd og leik- og grunnskdla & islandi tengd Gtindmi og raektun og
e-Twinning sem er rafraent skélasamstarf sem Tjarnarsel er einnig patttakandii. Mal- og lzesi mun
svifa yfir vétnum, Gtindm i gardinum okkar og vettvangsferdir. Afram verdur unnid markvisst ad pvi
ad minnka streitu i starfsumhverfi skdlans i tengslum vid verkefnid Heilsueflandi leikskdli. Sjénum
verdur sérstaklega beint ad pvi ad endurskoda skipulag ndmsumbhverfis, innlagnar og timaramma
med pad ad leidarljési ad born upplifi jafnvaegi milli frjals leiks og hépastarfs. Einnig verdur igrundad

hvort hvild og slékun barna sé nzgileg.



Endurmat & sidustu starfsdzetlun fér fram 4 deildarstjérafundum i jandar og i mai. Farid var yfir alla
paetti dzetlunarinnar, peir metnir, hvad hafdi dunnist & starfsdrinu og aframhaldandi préun.
Endurmat fér fram{ drlegum starfsmannasamtélum sem stjérnendur og deildarstjérar téku vid alla
starfsmenn. Einnig fér fram endurmat i foreldrasamtélum i névember 2018, sem nytt var til umbdta
innan hverrar deildar. [ febrdar 2019 var 16gé fyrir starfsmannakdnnun Skdélapulsins. Nidurstédur
kénnunarinnar nyttust vid endurmat innra starfs. [ mafi fér fram endurmat i tengslum vid verkefnid

Heilsueflandi leikskali.

Nidurstodur starfsmannakénnunar Skélapulsins 2019

[ febrdar 2019 var samraemd starfsmannakdnnun Skdlapulsins 16gd fyrir allt starfsfélk Tjarnarsels,
fyrir utan leikskdlastjéra. Svarhlutfall var 100%. Nidurstédurnar voru anaegjulegar fyrir leikskélann
og syndu nidurstédur marktaekan mun i jdkvaeda att midad vid landsmedaltal i nokkrum pattum sem
maeldir voru. Pessir paettir voru medal annars starfsanaegja og starfsandi i leikskélanum, sjalfsmynd
vid uppeldi og menntun og virkar umraedur um starfid. Einnig var aberandi hversu margt starfsfélk

dskar eftir meiri endurmenntun sem er jakvaett og synir rikan metnad fyrir starfinu.

Pad var sannarlega dnaegjulegt ad lesa opin svor starfsmanna um vinnustadinn sinn. Par segir til ad
mynda ad i Tjarnarseli sé unnid gott og skemmtilegt starf, ad starfsandinn sé gédur og ytt sé undir
frumkvaedi og sjalfstaedi. Ad leikskdlinn sé i sifelldri préun med starfshzetti og ad stjérnendur séu

opnir fyrir breytingum.

Nokkrar gagnlegar athugasemdir barust um pad sem betur ma fara. Uppbyggileg gagnryni er alltaf
til g6ds og hjalpar stjérnendum og starfsfélki ad prdéa skdlastarfid enn frekar. Vissulega hefdi matt
rokstydja sum svaranna betur pannig ad pau kseemu ad gagni til ad baeta starfid. Sumar
athugasemdir eru ekki a valdi stjornenda skdlans ad verda vid en liggur i ytri adstaedum sem eru &
valdi baejarins sbr. vinnu- og starfsadstada. Pessum athugasemdum hefur verid komid til

leikskélafulltria sem mun skoda paer med fraedslustjora.

Farid var yfir allar athugasemdirnar & skipulagsdegi 29. mars 2019 og peer reddar f
starfsmannahépnum. Gerd var samantekt 4 athugasemdum starfsmanna og peim svarad. Pessa

samantekt eiga allir starfsmenn ad lesa.



Endurmat - Heilsueflandi leikskadli

[ tengslum vid verkefnid Heilsueflandi leikskéli & vegum Embeaettis landlaeknis fér fram endurmat &
gatlistum sem tengjast dherslupattum sem unnid er eftir. Styrihdpur verkefnisins svaradi listunum,
metur framgang verkefnisins og faer nidurstédur i présentum (sjd ndnar undir kaflanum
Heilsueflandi leikskdli). Gatlistunum er etlad ad stydja leikskdla i ad vinna markvisst ad heilsueflingu

og gera hana hluta af daglegu starfi leikskdlans.

Endurskodud skélandmskrd Tjarnarsels frd drinu 2014 kom Ut i september 2017. Samfara pvi komu
Ut endurskodud pemahefti fra drinu 2014 sem byggja 4 grunnpattum menntunar og hugmyndafraedi
leikskdlans. Pau eru eftirfarandi; Mdl og Icesi, Heilbrigdi og vellidan, Sjdlfbeerni og visindi, Sképun og
menning, Lydredi og jafnrétti og Sterdfredi sem var hluti af framtidarsyn Reykjanesbaejar i
freedslumalum fra 2011-2015. Namskrdin og pemaheftin eru leidarljds skdlastarfsins. Pau skarast og
fléttast saman vid allt faglegt starf skdlans, préun og nybreytni. Namskra og pemaheftin eiga alltaf

ad vera adgengileg i undirbuningsherbergi og ber kennurum ad pekkja pau vel.

Allir starfsmenn eiga ad pekkja Menntastefnu Reykjanesbaejar sem kom ut arid 2016 og gaf téninn
fyrir skélastarf naestu arin i baejarfélaginu. Menntastefnan liggur frammi i undirbdningsherbergi

starfsfdlki til aflestrar. Hin er adgengileg foreldrum a vefsidu leikskdlans.

Pad sama a vid um Laesisstefnu Reykjanesbajar og Menntastefnuna. Allir starfmenn eiga ad pekkja
og kynna sér hana vel. Mal og laesi eru einn af adaldherslupattum leikskélans og pvi mikilvaegt ad

allt starfsfélk pekki laesisstefnu baejarins.

Oryggishandbdk kom Ut & vorénn 2018. Nyr éryggistrinadarmadur sem tok til starfa & vorénn

2019 mun yfirfara handbdkina i samvinnu vid stjérnendur og kynna hana & skipulagsdegi.



Gardurinn okkar - kennslustofa i Gtinami

A naesta starfsari verdur sjonum beint ad pvi ad efla Gtindm f gardinum, litid verdur & hann sem
Gtikennslustofu og munu grunnpaettir menntunar liggja til grundvallar. Nokkrir hdpar geta
audveldlega verid i gardinum i einu en hann bydur upp & endalausa moéguleika il
natturufraedikennslu, sképunar og hreyfingar fyrir alla drganga skdlans.

Sérfraedingar hafa bent 4 ad f mérgum I6ndum hafi Gtvera barna minnkad mikid, nanast horfid eins
i pa hefd er brynt ad halda pvi rannsdknir syna ad utivera hefur jdkvaed ahrif 3 proska heilans.
Jafnframt verda boérn liklegri til ad bera virdingu fyrir nattdrunni og umheiminum ef pau laera um
nattdruna i natturunni (McNelis,2010).

Astralskur frumkvédull i Gtiveru og frjdlsum leik barna, Griffin Longley (2019) segir ad teikn séu &
lofti um ad leikjastundum barna uti fari faekkandi, einnig hér & landi og vid pvi purfi ad bregdast.
Afleidingin sé vaxandi heilsufarsvandi barna i vestreenum I6ndum vegna hreyfingarleysis og
inniveru.

Frjals leikur er rikjandi i gardinum i Tjarnarseli sem er mjog jakvaett. En betur ma ef duga skal og
fallegi gardurinn bydur upp 4 dendanlega mdguleika til markvissrar dtikennslu, til daemis i
hépastarfi. Einnig bydur hann upp @ mikla méguleika til hreyfingar undir handleidslu kennara, til

daemis ad aefa jafnvaegi, hoppa, klifra, vera i boltaleikjum o.s.frv.
Hvad er att vid med utindmi?

f atindmi liggur nattdran til grundvallar vié skipulagningu kennslunnar, baedi i gardinum okkar og i
vettvangsferdum hvort sem er til sképunar, hreyfingar, til ad auka heilbrigdi og vellidan, laera um
sjalfbaerni og visindi, mal og lzesi eda staerdfraedi.

Utikennsla eflir félagsfaerni og andlega vellidan, gefur taekifeeri til ad skoda og rannsaka, naerir
skopunarkraft og imyndunarafl, hvetur bérn til askorana, eflir seiglu og likamshreysti (Fish & Bailie,

2018).

Mal og laesi

Grunnpattur menntunar, Mdl og leesi er einn af adaldherslupattum skdlastarfsins i Tjarnarseli.

Bdklestur og Ordaspjallsadferdin skipa sem fyrr stéran sess & 6llum aldursstigum.



Snemmtaek ihlutun - mal og lzesi
Tjarnarsel dsamt fimm 6drum leikskélum i Reykjanesba og Gardi héf i mars 2017 patttoku i

préunarverkefninu Snemmtceek ihlutun — mdl og lcesi i leikskélum Reykjanesbeejar. Verkefninu lauk
med Utgdfu handbdkar fyrir hvern skéla i september 2018. | handbdkinni eru verkazetlanir og
verkferlar fyrir Tjarnarsel dsamt fraedilegum hluta um malproska og lzesi.

Markmid handbékar
e AJ vinna eftir hugmyndarfraedi um snemmtaeka thlutun med dherslu & hamarksarangur

barnanna hvad vardar mal og lzesi.
A sidasta &ri var handbdkin kynnt og unnid ad innleidingu hennar, haldid verdur fram med
innleidingarferlid & starfsarinu. Markmidid er ad allir kennarar pekki handbdkina og vinni med hana
i 6llu maldrvunarstarfi skélans. Akvednir kaflar békarinnar verda kynntir itarlega 4 skipulagsdégum
starfsarsins.

Malérvunarstundir - utgafa

Til pess ad gera maldérvunarstundir markvissar er mikilvaegt ad allir kennarar fa leidségn i hvernig
gott er ad byggja upp slikar stundir. A sidasta starfsari Gtbjé sérkennslustjéri hugmyndabanka ad

malérvunarstundum fyrir allar deildir, hver stund var sett upp a spjald til ad audvelda kennurum ad

Malorvunarstundir

2-3 ara born

Hver malorvunarstund getur tekid fra 15 til 30 min. Timalengd fer eftir hép.
Setid a golfinu med bornin i hring. Mikilveegt ad vera biin ad undirbia sig og hafa allt tilbdid adur en stundin hefst.

Farid i Binureglur - ad hlusta - bida- sitja - passa hendur (fyrstu bodskiptareglurnar)
Stutt bok lesin - valid ord og leikid med pad (Ordaspjall - ordafordi)

Farid i eitt hlj6o i Laerum og leikum med hljodin (IPAD/Bék) (hljodamyndun)

Sungid - nofn kloppud i atkvaedi (HIjodkerfisvitund)

Spil/Verkefni - grunnlitirnir - télurnar 1-5

Kvedja

undirbda sig. Stundirnar byrja alltaf eins med pvi ad fara yfir Binureglur og hver stund endar 3
kvedju. Pannig lzera bérnin ad malérvunarstundirnar hafa upphaf og endi. Hugmyndabankinn er
aldursskiptur fyrir deildirnar og verdur geymdur i sérkennslustofu/Spilastofu. A starfsarinu verdur

sott um styrk til ad gefa spjoldin Ut pannig ad adrir leikskdlar geti nytt sér pau ef ahugi er fyrir hendi.



https://www.facebook.com/groups/686450428204570/

Malorvunarstundir

4-5 ara bormn

Hver malorvunarstund getur tekid fra 15 til 30 min. Timalengd fer eftir hop.
Setid a golfinu med bornin i hring. Mikilveegt ad vera biin ad undirbia sig og hafa allt tilbdid adur en stundin hefst.

Farid yfir Binureglur - ad hlusta, ad bida, ad sitja, ad muna, passa hendur og gera til skiptis (bodskiptareglur)
Stutt bok lesin - spurt Gt Gr efninu (ordafordi-hugtakaskilningur)

Sungid, farid med pulur, rim, klappad i atkvaedi (hljodkerfisvitund)

Verkefni - eintala/fleirtala - andstaedur - afstoduhugtok - personufornofn (malfraedi)

Spil (rokhugsun - steerdfraedi - skiptast a)

Kvedja

Maloérvun fyrir tvityngd bérn og bérn med seinkadan malproska

Hver deildarstjori kortleggur ndkvaemlega hvada bérn & deildinni purfa sérstaka malérvun og skiptir
bérnum nidur i hépa i samraemi vid pad. Petta 4 ekki vid um bérn med greiningar sem fa sérkennslu.
Bregdast parf vid auknum fjdlda tvityngdra barna og barna sem eru med seinkadan malproska en
nd ekki greiningarvidmidum. Markvissar malérvunarstundir verda tvisvar i viku fyrir pennan hép
sem mun rumast innan hépastarfsins. Adstodarleikskdlastjéri heldur utan um hépana og verdur
radgefandi asamt sérkennslustjéra. Hopstjdrar purfa ad gera azetlun og endurmat.

Ordaspijall - hugmyndabanki

Ordaspjall mun sem fyrr skipa stéran sess { malérvunarstarfi Tjarnarsels til ad efla ordaforda og
hlustunarskilning barnanna. Mikilvaegt er ad Ordaspjallid sé i stodugri préun en margir kennarar
hafa unnié lengi med pad og préad mismunandi leidir med aldurshépunum. A starfsarinu verda
pessar hugmyndir skradar nidur p.e. gerdur hugmyndabanki sem verdur adgengilegur kennurum

utan skdlans sem innan.

Ordaspjall med yngstu bérnunum

Margar baekur sem haefa yngstu bérnunum hafa verid ljdsritadar og settar a spjéld og ord sem koma
fyrir { bdkunum eru skrifud aftan & spjoldin til ad audvelda kennurum ad vinna afram med ordin.
Myndir dr békunum hafa einnig verid ljdsritadar og klipptar til ad leyfa bérnunum ad handfjatla
oréin pegar pau hafa verid 16gd inn. | sama tilgangi verdur hlutum safnad saman sem geta tengst
sogupraedinum. Markmidid var ad gera Ordaspjallid myndraenna fyrir pennan aldurshép og
audvelda bérnunum pannig ad lzera ny ord og halda peim lifandi { samraedum. Afram verdur unnid

ad innleidingu pessa ndmsefnis & starfsarinu.



Stafastundir

Unnid hefur verid markvisst stafandam med elstu bérnum leikskdlans undanfarin ar. Barnahdpurinn
hefur farid i gegnum 10 vikna lestrar- og skriftarndmskeid sem skiptist i tvaer lotur, & haust og
vordnn. Pessar stundir kéllum vid stafastundir og par eru bdékstafirnir lagdir inn i gegnum leik og
bdknam, dsamt dherslu @ Ordaspjall og innlégn nyrra orda. Bérnin f4 ordasili med sér heim og eiga
ad finna ord sem byrjar & peim bdkstaf sem verid er ad leggja inn og leika med pann daginn. Rik
dhersla er 16gd a hafa stafanamid lifandi og leikandi.

Lodtoflu- og glaerusogur

Mikil vinna hefur farid fram vid ad baeta vid og endurnyja lodtoéfluségur og faera paer i ndtimabuning.
Einnig hafa verid bunar til bradskemmtilegar glaeruségur par sem notadur er myndvarpi til segja
bérnunum ségurnar. Badar pessar leidir eru tilvaldar til ad efla malproska barna med dherslu a
Ordaspjall, hlustunarskilning og frasagnarhaefni. Petta séguform verdur sérstaklega kynnt 3
skipulagsdégum starfsarsins.

Utinam

Utindm i gardinum og i vettvangsferdum gefur éendanlega mdguleika til ad efla mal og lzesi. Pad
dir og gruir ad oréum til ad leika og laera med Gti i nattdrunni og i pematengdu Gtindmi. | békinni
Gardurinn okkar-utindm i leikskéla sem Tjarnarsel gaf Ut arid 2017 eru gefin daemi um ord sem haegt

er ad leggja inn i tengslum vid utinam og pann lista ma audveldlega bzeta.

Heilbrigdi og vellidan

Grunnpattur menntunar, heilbrigdi og vellidan hefur fengid aukid vaegi sidustu starfsar og mun gera
afram. Tjarnarsel gerdist adili ad verkefni & vegum Embaettis landlaeknis Heilsueflandi leikskdlar
haustid 2017 og var pa myndadur styrihépur sem hefur leitt verkefnid. Styrihépurinn mun starfa

afram af fullum krafti.
Heilsueflandi leikskali

Unnid er med atta lykilpaetti i heilsueflingunni, sex peirra eru komnir vel 4 veg og verdur haldid
afram ad préa og vinna med pa. Paettirnir Oryggi og Tannheilsa eru skemmra & veg komnir og verdur
sjonum beint ad peim pattum samhlida hinum. Leikskdlinn sétti um 400.000.- kr. styrk i
Lydheilsusj6d sem ber yfirskriftina Ad efla likamlegt og andlegt heilbrigdi barna i leikskdla og fékk
uthlutad kr. 125.000.- Styrkurinn verdur nyttur til ad ad fa fraedslu til kennara um eitt af

markmidunum sem sett voru fram. bPau voru eftirfarandi.



1. Ad efla hreyfiproska barnanna i gardinum og i vettvangsferéum.
2. Leidir: Ad bjéda bérnum og kennurum upp a kyrrdarstundir og jéga.

3. Ad fraeda foreldra um mikilvaegi hreyfingar og utiveru.

[ upphafi ars 2018 var Sabina S. Halldérsdéttir med fraedslu sem kalladist Feerni til framtidar — ad
orva hreyfiferni barna Uti i ndnasta umhverfi. Hugmyndafraedi hennar um ad lita sér nzer og skoda
umhverfid til ad efla hreyfifeerni barna samraemist stefnu skélans um Gtindm og vettvangsferdir
mjog vel. Leitad verdur til Sabinu um radgjof til ad innleida hugmyndafraedi hennar. Ekki er
hreyfisalur { pessum gamla skéla og pvi mjég mikilvaegt ad studla ad markvissri hreyfingu barnanna
ati vid. Einnig verdur leitast vid ad auka pekkingu innan skdlans @ jéga med bérnum. Styrkur

lydheilsusjdds verdur nyttur til pessara verkefna.

Hreyfispjold
[ tengslum vié verkefnid Ad efla likamlegt og andlegt heilbrigdi barna i leikskéla verda atbuin litil
hreyfispjéld med skemmtilegum hugmyndum ad hreyfingu og leikjum i gardinum okkar og

vettvangsferdum.

Hreyfing
Samkvaemt gatlistum verkefnisins er 89% komid til framkvaemda i paettinum hreyfing, var 75% vorid

2018. Aukid verdur vid markvissa hreyfingu i gardi skélans i tengslum vid Gtindmid sem par fer fram.

Matarzdi

Samkvaemt gatlistum verkefnisins er 96% komid til framkvaemda i paettinum mataraedi, var 91% vorid
2018. Matradar vinna matsedla og stydjast vid handbdk um leikskdlaeldhds. Pbeir sitja
deildarstjorafundi med reglulegu millibili og einnig fundar verkefnastjdri styrihdps um heilsueflingu

med matradum.

Gedraekt

Samkvaemt géatlistum verkefnisins er 95% komid til framkvaemda i paettinum gedreekt, var 92% vorid
2018. Leitast verdur vid ad byggja ofan a gedraektarstarfid og huga sérstaklega ad hvild og slékun
fyrir born i pvi erilsama umhverfi sem leikskdli er. Aukin hreyfing og utinam verdur einnig hluti af

gedraktarstarfinu.

Starfsfolk
Samkvaemt gatlistum verkefnisins er 91% komid til framkveemda i paettinum Starfsfélk, var 78% vorid
2018. Mikil vinna hefur pegar farid fram i pessum paetti vardandi styrkleika starfsmanna og verdur

afram. A sidustu tveimur drum hafa farid fram markvissar adgerdir til ad minnka streitu med



umradum og fraedslu { starfsmannahdpnum. A starfsarinu verda lagdar kannanir fyrir starfsfélk um
akvedna peetti starfsins med tilliti til streitu sbr. timasetningu vidburda og skipulag dagsins. Hvad

valdi streitu og leitad eftir hugmyndum um adgerdir til ad minnka hana.

Naersamfélag
Samkvaemt gatlistum verkefnisins er 100% komid til framkveemda. Long hefd er fyrir samvinnu

leikskdlans vid nersamfélagid og verdur haldid dfram & sému braut.

Fjolskylda

Samkvaemt gatlistum verkefnisins er 94% komid til framkvaemda. | foreldrakénnun Skdlapulsins
kom fram mikil dnzegja med upplysingagjof til foreldra og med dagleg samskipti. A starfsarinu
verdur skodad hvort méguleiki er & ad foreldrardd tengist heilsueflingarstarfinu med einhverjum

heetti.

Tannheilsa

Samkvamt gatlistum verkefnisins er 52% komid til framkvaemda i paettinum tannheilsa. A komandi
starfsari verdur leitast vid ad mdta tannverndarstefnu Tjarnarsels sem er einn af atta lykilpattum i
verkefninu Heilsueflandileikskdli. Sett verda fram markmid og leidir, sem taka mid af leidbeiningum
Embeaettis landlaeknis um tannvernd. Megin markmidid er ad hafa jdkvaed dhrif a tannheilsu barna

og ad pau skilji mikilvaegi pess ad hugsa vel um tennurnar og viti hvad parf til ad hirda paer vel.

Oryggi

Samkvamt gatlistum verkefnisins er 9o% komid til framkvaemda. Huga parf ad fraedslu fyrir
foreldra um einkenni eineltis, vanraekslu, ofbeldis, kynferdislegrar areitni og misnotkunar
og virkja vidbragdsazetlun skdlans vid sliku. Skodad verdur med hvada haetti leikskdlinn
getur komid ad slikri fraedslu. Einnig parf ad skoda med hvada heetti er haegt ad kanna
kunnattu og pekkingu starfsfolks i dryggismalum og vidbrégd skdlans vid slysum, bruna og

annarri va.

Utindm

Utivera hefur géd éhrif 4 andlega og likamlega heilsu og tengist pvi grunnpaettinum
heilbrigdi og vellidan sterkum béndum. Skipulagning Gtindms med pennan grunnpatt er
audveld pvi ferskt loft og hreyfing eykur vellidan og hefur jdkvaed dhrif & proska heilans.

Einnig hefur verid synt fram & ad utindm hentar bérnum vel sem eiga erfitt med uthald og

einbeitingu pvi pd faer skapandi kraftur peirra ad njéta sin betur (McNelis, 2010).
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Lydraedi og jafnrétti

[ pemahefti um lydraedi og jafnrétti segir ad pad sé einn af hornsteinum leikskdlastarfsins |
Tjarnarseli og leitast sé vid ad skipuleggja daginn med peim haetti ad bérnin geti ad mestu haft dhrif
a hvar pau leika sér og vid hvern. Kennari med lydraedi ad leidarljosi leggur punga vigt & leerdédmsferli
kennslunnar en ekki afurd hennar eda dtkomu.

Born til ahrifa

Afram verdur rik dhersla 16gd & lydraedi og jafnrétti i skdlastarfinu og fléttast pad inn i allt
skdlastarfid og grunnpaetti menntunar med einum eda 6drum haetti. Pemahefti skdlans um lydraedi
og jafnrétti leggur grunn ad allri lydraedisvinnu og umraedum | barna- og starfsmannahdpnum.
Unnin eru moérg verkefni & ari hverju par sem lydraedisleg umraeda er raudur pradur. Ma par t.d.
nefna Listahdtid barna en kennararnir nalgast pema hatidarinnar med pvi ad raeda vid boérnin og i
sameiningu er komist ad nidurstédu um hvad pau langar ad skapa. Pegar pvi er lokid hefjast
umraedur og vangaveltur um hvada efnivid skal nota og fyrstu skrefin tekin i ferlinu. Fleiri verkefni
eru unnin 4 pennan hatt, jélagjafir med elstu bérnunum, hugmyndavinna i kringum gardinn okkar,
vettvangsferdir, samfélagslegt umbdtaverkefni elstu barnanna o.s.frv.

Utindm

Skapandi og laerdémsrikt Gtinam gefur tilefni til ad vinna lydraedislega med bérnum. Hvada
moguleika héfum vid { gardinum til leikja og sképunar? Hvert leidir dhugasvid barnanna hépinn
afram [ Gtindmi? Einn hdpur getur haft dhuga trjdam, annar @ ormum, bridji 4 ad skapa ur
natturulegum efnividi. Hlutverk kennarans i lydraedislegu Gtindmi er ad fylgja eftir ahuga barnanna

og leida hann til skapandi hugsunar par sem nattdran og utivist leggur toninn.

Sképun og menning

Grunnpdttur menntunar, Sképun og menning fléttast med beinum og ébeinum haetti inn { allt starf
skdlans. Listakrékar eru stadsettir @ 6llum deildum med fjolbreyttum efnividi til listskdpunar. Einnig
fer fram listskdpun i hépastarfi, i gardinum okkar, i vettvangsferdum og hvenzer sem taekifeeri gefst
til. Listakrdkar eru & hverri deild med fj6lbreyttum efnividi til skdpunar.

Ténlistarstundir & yngstu deildinni

Alltaf hefur verid sungid mikid i Tjarnarseli og a sidasta ari voru markvissar ténlistarstundir @ naest
yngstu deildinni undir handleidslu leikskdlakennara med mikla pekkingu i tdnlistaruppeldi. Pessi
sami kennari verdur deildarstjéri @ yngstu deild a starfsarinu og mun leida ténlistarstundir par dsamt
6drum dhugasémum kennara i ténlistaruppeldi & deildinni. Unnid verdur med takt, séng, hlustun

og margyvisleg hljédfaeri. Keypt verda inn hljédfzeri eftir pvi sem efni og adstaedur leyfa.
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Utindm

Gardurinn okkar bydur upp 4 éendanlega moguleika til skapandi leikja og listskdpunar af 6llu tagi;
smida, mdla og mdta ur sandi og leir. Leika med vatn, nattdrulegan efnivid og annad sem til fellur.
Listaverk geta stadist timans ténn eda horfid sama daginn i rigningu og snjé. Gardurinn er
uppspretta hugmynda og skapandi hugsunar. Hlutverk kennarans er ad leida bornin dfram i
skapandi atinami.

Vidburdir

Hefdir og hatidir eru mikilvaegir paettir i leikskdlastarfinu. Vidburdir med patttdku foreldra og
fjélskyldum barnanna eru alltaf vel séttir og efla tengsl heimila og skdla a jakvaedan og gefandi hatt.
A starfsarinu verda lagdar stuttar rafraenar kannanir fyrir foreldra og kennara um hug peirra til

vidburda skdlans og timasetningu peirra.

o [september 2019 veréur pemavika par sem gardurinn okkar verdur { brennidepli
med dherslu 4 natturuna og haustuppskeruna.

o Dagur islenskrar tungu 16. névember 2019.

o Kirkjuferd, fjdlskyldusamvera og litlu j6lin i desember.

o Bdéndadagur par sem fedrum og 6fum er bodid i morgunverd 4 Bdndadaginn 2020.

o Bollu, sprengi og 6skudagur.

o Konukaffi par sem maedrum og Smmum er bodid i morgunverd i tengslum vid
vorkomuna i april 2019.

o Verkefnin Bék ad heiman og bdkin heim i mai 2020.

o Kvedju- og utskriftarhof fyrir elstu bérnin i maf 2020.

o Vinnudagur/sjalfbodalidadagur a utisvaedinu i byrjun juni 2020.

o Sumarhatid i juni.

o Utskriftarferd elstu barnanna { juni.

o Ad auki eru ymsir smaerri vidburdir 4 dagskranni allt arid.

Sjalfbaerni og visindi

[ pemahefti um sjélfbaerni og visindi segir ad Gtinam sé best til pess fallid ad tryggja grunnmenntun
til sjalfbaerni. Namid parf ad vera dhugavekjandi, skemmtilegt og i tengslum vid nattdru og

umhverfi.
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Graenfaninn Tjarnarsel hefur sett stefnuna & ad saeekja um Greenfanann i sjotta sinn, arid 2021.
Pemaverkefnid tengist lydheilsu og dtthégum leikskolans. Megin markmi®id er ad efla hreyfiproska
barnanna i nanasta umhverfi skélans og ad yta undir pekkingu peirra a naerumhverfi sinu.
Erasmus+ verkefni med Landvernd

Haustié 2018 hof Tjarnarsel patttéku { Erasmus+ verkefni & vegum Landverndar. [ kjélfar Gttektar
sem Landvernd gerdi vegna afhendingar Graenfdnans haustidé 2018 var skélanum bodin patttaka
asamt leik- og grunnskdlum vidsvegar af ad landinu. Verkefnin tengjast lifbreytileika sem haegt er
ad utskyra sem liffredilega fjolbreytni og tekur pannig til fidlbreytileika allra lifverutegunda
jardarinnar, p.e. plantna, dyra, sveppa og érvera. A undanférnum arum hefur farid fram mikio
reektunarstarf { Tjarnarseli tengt Gtndmi i gardi skélans og er pvi skélinn vel i stakk buinn til ad taka
patt i verkefnum tengdum lifbreytileika. Pvi var dkvedid ad piggja petta géda bod Landverndar.
Tengilidir verkefnisins eru leikskélakennararnir Fanney og Aslaug. Evrépuléndin sem taka patt eru
island, Lettland, Slévenia og Eistland. Tengilidir skélanna téku patt i vinnusmidjum i juni 2019 hér &
island 2019 og i SIéveniu i oktdber.

Graena tunnan

Auka 3 fraedslu um flokkun med bérnunum og verdur innihald graenu tunnunnar { brennidepli.
Utinam

[ atindmi gefast dteljandi taekifeeri til ad leera um sjalfbaerni og visindi i gegnum leik og fjdlbreytt
verkefni. Nattdruskodun, raektun bléma, kryddjurta og greenmetis i gardinum okkar, breytingar i
nattdrunni { tengslum vid arstidir, dyralif og svona maetti lengi telja. Hlutverk kennarans er ad vekja

dhuga og fylgja eftir skapandi huga barnanna.

Pemavika i september

Pemavika verdur haldin 9.-13. september og markar upphaf vetrarstarfsins. Yfirskriftin er Kraftur
ndtturunnar; loft, vatn, eldur og jérd. [ bdkinni Gardurinn okkar sem Tjarnarsel gaf Gt &rié 2017, eru
margar gédar og skemmtilegar hugmyndir par sem unnid er med svipad pema.

Vinnudagur i gardinum

Arlegur vinnudagur i gardinum verdur { byrjun jini. Hugmyndavinna fyrir daginn hefst ad vori med
adkomu barna, foreldra og kennara. Hugmyndaveggur verdur settur upp @ bAdum géngum par sem

ljésmyndum og teikningum er safnad saman og sidan unnid dr peim & vinnudaginn sjélfan.
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Ellefu bérn njéta sérkennslu & starfsarinu. Oll bérnin f& einstaklingspjalfun vié heefi og einnig er
unnid med pau f{ litlum hépum og inni { 6llu daglegu starfi. Unnid er samkvaemt hugmyndafraedi
snemmtaekrar ihlutunar.

Skipulogd kennsla

Nokkrir kennarar i skélanum hafa setid namskeid i Skipulagdri kennslu sem er kennsluadferd fyrir
einhverf born og born med skyldar bodskiptaraskanir. porfin fyrir ad nota pessa adferd hefur aukist 4
sidustu arum og pvi brynt ad sem flestir kennarar pekki hana vel. Stefnt er 4 ad senda 3-4 kennara til

vidboétar 4 ndmskeid i Skipulagdri kennslu.

Heimaskdli Tjarnarsels og leikskélans Vesturbergs er Myllubakkaskdli. Samstarf er @ milli pessara
priggja skdla og vinna peir saman ad gerd dzetlunar fyrir veturinn um heimsdknir og sameiginlega
vidburdi i kringum jol og ad vori. Vid gerd datlunar verda allir paettir hennar skodadir med tilliti til
streituvaldandi timabila, sérstaklega i mai manudi en pa eru vidburdir sem tengjast elstu bérnunum
margir og hafa valdid alagi i leikskdlastarfinu sem audveldlega ma koma i veg fyrir med gddu

skipulagi.

Arleg starfsmannasamtél fara fram { mars og april 2019. Deildarstjérar taka samtdl vid starfsmenn
deildanna og leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori vid pa og adra starfsmenn sbr. matrada,

sérkennslustjéra o.s.frv. Samtélin eru hluti af endurmati og starfspréun starfsmanna.

Sett verdur fram daetlun um hvernig skal taka @ méti nyjum starfsménnum og hvada hlutverki
stjornendur og adrir starfsmenn eiga ad inna af hendi. Markmidid er ad taka vel & méti nyju
starfsfolki og veita pvi fraedslu og studning til ad takast a vid starfid og verda hluti af

starfsmannahdpnum fljétt og vel.

Skipulagsdagar eru fimm & arinu, par af einn sem er zetladur til foreldrasamtala (sja medfylgjandi
skéladagatal). Tiu klukkustundir eru gefnir i starfsmannafundi sem er skipt i tvo halfa daga p.e. 4

klukkustunda fundi. Fyrsta dag eftir sumarleyfi er tveggja tima fundur i upphafi dagsins. Leikskdlinn
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opnar pann dag kl. 10:00. A skipulagsdégum verdur starfié skipulagt, endurmetid og haldnir

deildafundir. Farid verdur yfir dherslupzetti skdlans og bodid upp & fraedslu sem tengist peim.

Dagskra skipulagsdaga

Dagskra skipulagsdaga verdur fjdlbreytt ad vanda og tekur mid af dherslupattum starfsarsins.

e  Gardurinn okkar — utikennslustofa.

e  Erasmus+ samstarfsverkefni.

e eTwinning - rafraent skélasamstarf med leikskélanum Gefnarborg.

e Graenfaninn - lifbreytileiki og graena tunnan.

e Heilsueflandi leikskdli.

e Starfsmannakdénnun Skdlapulsins - endurmat.

e Handbdkin Snemmteek ihlutun og markvissar malérvunarstundir.

e Maldrvun fyrir tvityngd bérn og bérn med seinkadan malproska.

e Skipulégd kennsla- Kennsluadferd fyrir born med einhverfu og proskafravik.
¢ Deilda- og dlmufundir.

e Hopefli fyrir starfsmenn.

Endurmenntun

Endurmenntun fer fram & skipulagsdégum. Nokkrir kennarar munu saekja ndmskeid i Skipulagdri
kennslu vegna einhverfra barna og barna med 6nnur proskafravik. Nokkrir kennarar munu sakja
namskeid um utinam hérlendis og erlendis. Adrir kennarar munu szkja namskeid, malping og
radstefnur eins og kostur er og dhugi peirra segir til um. Tveir kennarar munu fara i ndmsferd til

Sléveniu i tengslum vid Erasmus+ verkefnid sem skdlinn er patttakandii.

Avallt er 16g8 ahersla & gott foreldrasamstarf med margvislegum vidburdum og patttéku foreldra {
starfinu. Dagleg samskipti eru pd mikilvaegust, ad traust og virding riki @ milli foreldra og
starfsmanna dag hvern. Mikid er lagt upp ur skilvirku upplysingaflaedi og par ber hast heimasida
skdlans og Karellen appid sem henni fylgir. Einnig eru upplysingar settar inn & opna Fésbdkarsidu
skdlans og a lokada fésbdkar hdpa fyrir foreldra hverrar deildar. Pessar sidur eru i stédugri préun.
[ foreldrakénnun Skélapdlsins 2018 kom fram mikil dnzgja med upplysingafladi til foreldra og

syndu nidurstédur marktaekan muni jakvaeda att.
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Myndbirtingar og persénuverndarlog

[ tengslum vid ny persénuverndarlég sem toéku gildi 2018 var raett vid alla foreldra f
foreldrasamtélum hausid 2018 vardandi myndbirtingar & fésbdkinni, heimasidunni og utgefnu efni
a vegum skolans. Allir foreldrar h6fdu gefid sampykki fyrir myndbirtingum pegar bérn peirra héfu
leikskélagdnguna og var pad yfirfarid og foreldrum gefinn kostur @ ad draga pad til baka. Ekkert
foreldri gerdi pad og lystu flestir yfir mikilli anzegju med upplysingaflaedid og lokadar fésbdkarsidur
arganganna og pétti mérgum midur ad dregid hefdi verid dr myndbirtingum. [ kjéIfarié voru settar

fram eftirfarandi verklagsreglur:

* Birta md ad hdmarki 8 ljésmyndir i viku hverri.

* Leyfilegt er ad birta myndbdnd sem eru fraedandi og lysa faglegu starfi i skélanum.
* Leggja skal dherslu & ad birta myndir af bérnum { leik eda verkefnavinnu.

= Ekki skal birta myndir af afmaelisbérnum eda myndir af einstékum boérnum.

* Geeta skal jafnraedis { myndbirtingu eins og mogulegt er.

A opinni Fésbdkarsidu leikskdlans verda afram settar inn almennar fréttir af starfinu til kynningar
og frédleiks um Tjarnarsel og leikskdlastarf almennt og ljdsmyndir verda settar inn & heimsiduna og

i Karellen appid.

Foreldrasamtalsdagur

[ &r verda foreldrasamtélin med sama snidi og & sidasta ari p.e. pau verda tekin & skipulagsdegi &
hausténn. Leikskdlinn verdur pvi lokadur féstudaginn 22. névember og foreldrar bodadir i samtal
bann dag. | endurmati starfsmanna kom fram ad pessi breyting var mjog jakvaed og minnkadi alag i
leikskdlastarfinu til mikilla muna en samtélin voru adur tekin pegar skdlastarf var i fullum gangi sem
ollidlagi og erfidlega gekk ad finna adst6du fyrir samtolin. Leikskdlakennarar taka samtélin en bodid
verdur upp a fraedslu fyrir adra starfsmenn 4 medan. Ad loknum samtélunum hittast deildirnar a
deildafundum og fara yfir pad helsta sem fram kom.

Kénnun - upplysingafledi

[ tengslum vid foreldrasamtél i névember verdur 16g4 fyrir stutt Survey kénnun vardandi

upplysingafleedi og notkun foreldra a dargangasidum, heimasidu og Karellen appinu.
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i eTwinning samstarfi er lagt er upp med einfaldleikann s.b. einkunnarordin ,,hafid pad litid og
einfalt ( keep it short and simple—KISS). Engar reglur eru um hvernig verkefni eiga ad vera pau
geta varad i stuttan eda langan tima, farid i gang hvenaer sem er a skdladrinu og patttakendur geta
verid fleiri eda faerri (tveir stofna verkefnid og geta bodid fleirum med). Verkefnin geta pvi verid
hvernig sem er svo lengi sem pau er hluti af kennslunni og falla ad ndmsskra og uppeldismarkmidum

skdlans. Verkefnin eru unnin med barnahdpnum med lydraedi og samvinnu ad leidarljdsi.

A &rsbyrjun 2019 héfu Tjarnarsel, Gefnarborg i Gardi og Krilakot & Dalvik samstarf um eTwinnig
verkefni um Gtindm og kennslu i sinni fjélbreyttu mynd. Samstarfid er enn ad métast og kennarar
ad laera & eTwinnig umhverfid og moéguleika pess. [ framhaldinu verdur skodad hvort éskad verdur
eftir samstarfi vid leikskéla i Evrépu t.d. i Tékklandi par sem allir patttékuskdlarnir hafa tengingu viéd

leikskélakennara par.

Mikill audur byr  kennara- og starfsmannahépnum og margyvisleg pekking og sérhaefing er til stadar.
Einn kennarileggur aherslu & ténlist, annar a listsképun, sa pridji @ visindi og svona maetti lengi telja.
Pessi audur verdur virkjadur med peim haetti ad kennarar geta sott i pessa viskubrunna hja hver
6drum med pvi ad fylgjast med og taka patt i stundum par sem kennarar eru ad vinna med
barnahépana. Tilvalid er ad gera pad i undirbuningstimum eda fara med hdpinn sinn i heimsdkn til

annars kennara.

Mat & starfinu fér fram med margvislegum hzetti til ad fa sem vidtaekust vidhorf og skodanir og
tryggja ad réttindi leikskdlabarna séu virt og pau fai pd menntun og pjénustu sem peim ber
samkvaemt [6gum um leikskdla (Adalndmskrd leikskdla, 2011). Til grundvallar innra mati liggur
Adalndmskra leikskdla, skélanamskra Tjarnarsels, pemahefti Tjarnarsels um grunnpaetti menntunar

og starfsdzetlun 2018-2019 og nidurstédur Starfsmannakénnunar Skélapulsins 2019.

e Nidurstédur starfsmannakdénnunar Skdlapulsins 2019 voru kynntar og raeddar a
skipulagsdegi i mars sama dar. A0 umraedum loknum var gerd samantekt par sem

athugasemdum starfsmanna var svarad. Allir starfsmenn eiga ad lesa samantektina og
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kvitta fyrir ad pvi loknu. Innra mat fer fram & vikulegum deildarstjérafundum og &
skipulagsdégum.

Innra mat fer fram i starfsmannasamtélum og f foreldrasamtélum. Foreldrasamtél verda
tekin & einum degi i névember og eftir samtélin munu kennarar hverrar deildar funda og
midla mikilvaegum upplysingum.

Rafrant mat (Survey online) verdur notad til ad gera stuttar kannanir og meta afmarkada
paetti starfsins. Kannanir verda ymist lagdar fyrir starfsmenn eda foreldra. Kannanir til
foreldra verda settar inn @ argangasidur fésbdkar. Kannanir til starfsmanna fara fram i
leikskélanum.

Endurmat & skipulagsdégum og & deildarfundum fer fram i hépumraedum par sem
skriflegum nidurstédum er skilad.

Simat fer fram hja kennurum sem sja um sérkennslu.
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Samantekt yfir helstu verkefni, markmid peirra og hvada kennarar hafa yfirumsjén og bera abyrgd

a verkefnunum.

Gardurinn okkar - kennslustofa
i Gtinami.

Ad efla Gtinam i gardinum par
sem grunnpaettir menntunar
liggja til grundvallar.

Stjérnendur, Aslaug og Fanney.

Starfsmannakdnnun
Skdlapulsins 2019

Ad kynna og raeda nidurstodur
Skolapulsins og leidir til urbota
par sem pess parf.

Stjérnendur.

Lengi byr ad fyrstu gerd.
Préunarverkefni { snemmtaekri
fhlutun. Mal og laesi i
leikskélum Reykjanesbaejar.

Ad innleida handbdkina
pannig ad hdn nytist i
malorvunarstarfi skdlans.

Theoddra og J6hanna.

Utgafa 4 Malérvunarspjéldum.

Ad setja spj6ldin upp &
adgengilegan hatt pannig ad
fleiri leikskdlar geti nytt sér

pau.

Ardis og Theodéra.

Malérvunarstundir fyrir
tvityngd bérn og bérn med
seinkadan malproska.

Ad efla malproska barnanna
med dherslu & ordaforda og
skilning.

Inga Sif og Anna Marie.

Stafastundir a elstu
deild/Sunnuvellir.

Ad boérnin kynnist bokstéfunum
og hljédum peirra a lifandi og
skemmtilegan hatt i gegnum
leiki og verkefni uti og inni.

Inga Sif og kennarar & elstu deild.

Ordaspijall - hugmyndabanki

Ad gera hugmyndir sem hafa
prdast i kringum Ordaspijallid
adgengilegt.

Pdrey.

Ordaspjall med yngstu
bérnunum.

Ad efla ordaforda og
hlustunarskilning yngstu
barnanna med myndraenu
Ordaspijalli.

Aldis og Bjork.

Lodtoflu og glaeruségur i
nyjum buningi.

Ad kynna 66rum kennurum
mikid safn af glaeru- og
lodtoflusdgum sem eru
frabzerar fyrir Ordaspjall og
almenna mal6érvun.

Jéhanna.

Mal, lzesi og atinam.

Ad efla mal og lzesi i itindmi.

Hdpstjorar.

Ad efla likamlegt og andlegt
heilbrigdi barna i leikskdla i
tengslum vid atta lykilpaetti i
verkefninu Heilsueflandi
leikskoli.

Ad efla heilbrigdi og vellidan
medal barna og starfsfdlks.
Fraedsla til foreldra um
heilbrigda lifshaetti.

Inga Maria, Aslaug, Margrét og
Gudrun.

Hreyfispjold med hugmyndum
ad hreyfingu i gardinum.

Ad efla hreyfiproska barnanna.

Inga Maria, Aslaug, Margrét og
Gudrun.
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Heilbrigdi, vellidan og dtindm.

Ad efla heilbrigdi og vellidan
med Gtinami.

Hdpstjorar.

eTwinnig - rafrant
skélasamstarf um Gtinam.

Ad auka vidsyni og pekkingu
barna og kennara i Gtindmi.

Inga Sif og Bjork.

Lydrzedislegar jolagjafir  elstu
deild - aframhaldandi préun.

Ad efla skapandi hugsun og
lydraedisleg vinnubrogd
barnanna.

Kennarar a elstu deild.

Lydraedi i dtindmi.

Ad stydja vid mismunandi
ahugasvid barnanna i Gtindmi.

Hdpstjorar.

Tdnlistarstundir &
Manavéllum/yngstu deild.

Ad efla tdnlistarproska
barnanna med pvi ad vinna
med takt, séng, hlustun og
hljédfaeri.

Bjork og Jéhanna.

Sképun f Gtindmi.

Ad efla skapandi hugsun
barnanna i utindmi.

Hopstjorar.

Lagdar verda fyrir starfsfélk
og foreldra stuttar rafraenar
kannanir um viéburdi sem
skdlinn stendur fyrir.

Ad kortleggja vel hvada
vidburdi skdlinn stendur fyrir
med med tilliti til timasetninga
og fjolda vidburda sem
foreldrum er bodin patttaka .

Ardis og Inga Sif.

Graenfaninn - lifbreytileiki
tengslum vid Erasmus+
verkefnid med Landvernd.

Ad leika og vinna med
fiolbreytileika lifverutegunda
jardarinnar, p.e. plantna, dyra,
sveppa og Orvera

Aslaug og Fanney.

Graenfdninn - Verkefni til
nastu tveggja ara:
Lydheilsa og atthagar.

AJ efla hreyfiproska barnanna
i ndnasta umhverfi skélans og
ad yta undir pekkingu peirra &
naerumhverfi sinu.

Inga Maria

Grzena tunnan - samradur og
leikir tengdir flokkun & sorpi.

Ad efla medvitund barnanna
um mikilvaegi flokkunar fyrir
jordina.

Deildarstjorar.

Sjalfbaerni og visindi i Gtindmi.

Ad lzera um sjalfbaerni

Hopstjorar.

Stuttar rafraenar
kannanir/Survey.

Ad meta hug foreldra og
kennara til vidburda sem
skdlinn stendur fyrir.

Ad skoda notkun foreldra &
heimasidu skdélans, Karellen
appinu og lokudum
argangasidoum a fésbdkinni.
Ad meta hvort og pa hvada
paettir i starfinu valda streitu
hja kennurum.

Stjérnendur og deildarstjorar.
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Sérkennsla.

Ad Oll born fai kennslu vid
haefi.

Theodédra.

Skipulégd kennsla.

Ad innleida hugmyndafraedi
Skipulagdrar kennslu & allar
deildir par sem pess parf.
Ad fleiri kennarar fari &
namskeid um Skipulagda
kennslu.

Theoddra og Anna Marie.

Audur i krafti kennara. Ad
kennarar leiti { pekkingarbrunn
hvors annars.

Ad kennarar lzeri hvor af
6drum t.d. um ténlist, sképun,
boklestur o.s.frv.

Deildarstjorar.

Méttaka nyrra starfsmanna.

Ad méta dzetlun um hvernig
tekid er 8 maéti nyjum
starfsménnum til adlégun
peirra ad starfinu gangi sem
best fyrir sig.

Ardis og Inga Sif.

Oryggishandbdk Tjarnarsels
sem kom 0t 2018 endurmetin
af nyjum 6ryggistrinadar-
manni.

Ad allir starfsmenn skdlans
pekki handbdkina og geti
leitad i hana.

Jenny.

Samstarf vid Myllubakkaskdla.

Ad styrkja samstarf
skélastiganna.

Ad bérnin kynnist starfi og
umhverfi grunnskdlans.

Fanney og kennarar 3 elstu
deildinni/Sunnuvoéllum.

Arlegur vinnudagur i gardinum
okkar.

Ad snyrta og grodurssetja.
Ad mala, lagfeera og smida
leiktaeki.

Ad efla foreldrasamstarf.

Stjérnendur og deildarstjorar.
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Spennandi timar eru framundan i Tjarnarseli par sem 6flugur starfsmannahdpur tekst 3 vid ny og
krefjandi verkefni og heldur &fram ad préa énnur sem fyrir eru. Utindm hefur skipad stéran pétt
skélastarfinu undanfarin dr. NG verda naestu skref tekin i pvi ad lita @ gardinn okkar sem
Gtindmsstofu med dendanlega méguleika til ad vinna med alla grunnpaetti menntunar med
heilbrigdi og vellidan ad leidarljdsi. Synt hefur verid fram & ad utivera eflir og styrkir andlegt og
likamlegt heilbrigdi og dregur ur streitu. Pad er pvi til mikils ad vinna fyrir bérn og kennara og pvi

horfum vid bjartsyn fram @ naesta skdladr med nyjum dskorunum og aevintyrum.

Ardis Hrénn Jénsdéttir leikskSlastjori

Inga Sif Stefdnsddttir adstodarleikskdlastjori
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Leikskdlakennarar og annad starfsfdlk
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Dvalarstundir barna
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Fj6ldi barna sem njéta sérkennslu
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Vid undirritud i foreldrarddi Tjarnarsels sampykkjum Starfsdaetiun fyrir arid 2019-2020.
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